APPRENTICE

Dieses Infoblatt gibt Ihnen Tipps, wie Sie Ihre Lernenden, in dieser speziellen Zeit, unterstiitzen kénnen
und wie Sie selber lhr «zu Hause bleiben» gestalten kénnen.

Es ist wichtig, besonders in dieser Zeit, dass Sie Ihre Lernenden unterstiitzen und ihnen Sicherheit
vermitteln. Folgende Tipps sollen Ihnen dazu helfen.

e*Regelmadssiger Kontakt. Bleiben Sie mit lhren Lernenden in Kontakt. Vereinbaren Sie regelmassige
Video- oder Telefonkonferenzen. Fragen Sie nach, wie es den Lernenden mit dieser Situation geht
und ob sie Unterstiitzung brauchen. Sprechen Sie Ihre Lernenden direkt an, wenn Ihnen Unsicherheit
oder Angst auffallt. Sie sind die Ansprechperson fiir die Lernenden!

eKlare Regeln. Setzen Sie zusammen mit lhrern Lernenden klare Arbeitsregeln fest. Von wann bis
wann missen die Lernenden erreichbar sein, wann sind die Arbeitszeiten. Bieten Sie Unterstiitzung
zur Strukturierung und Organisation der Arbeit an. Animieren Sie die Lernenden zu regelmassigen
Bewegungspausen.

eVorbild sein. Auch wenn Sie diese Situation selber herausfordert, bleiben Sie positiv und
optimistisch. Seien Sie ein Vorbild fir lhre Lernenden. Erzdhlen Sie auch Ihren Lernenden, mit
welchen Schwierigkeiten Sie zu tun haben.

eGeduld haben. Zeigen Sie Ihren Lernenden Geduld und Wertschatzung. Kommunizieren Sie |hre
Unterstilitzung bei Schwierigkeiten oder Unklarheiten. Seien Sie auch kulant, wenn gewisse Aufgaben
etwas weniger effizient ausgefiihrt werden.

eInformiert sein. Informieren Sie sich regelmassig liber die aktuelle Lage und wie dies lhr
Unternehmen betrifft. Geben Sie lhren Lernenden diese Informationen auch weiter.

eSchultage. Die Lernenden missen an Ihren Schultagen zu Hause oder, wenn dies nicht moglich ist,
an einem geeigneten Arbeitsplatz im Lehrbetrieb lernen kénnen.

eDistance Learning. Die Lernenden sollen die ausfallenden Schultage in Form von ,Distance
Learning” nutzen und den bisherigen Schulstoff aufarbeiten und Auftrage der Schule bearbeiten.
Machen Sie Ihren Lernenden bewusst, dass die Erreichbarkeit mittels Mail und Smartphone zu den
normalen Arbeitszeiten im Betrieb sichergestellt sein muss.

eMogliche Dispensation. Lehrbetriebe konnen eine Dispensation vom Unterricht der Lernenden
beantragen. Die Betriebe missen aber begriinden, weshalb die Lernenden, im Zusammenhang mit
der aktuellen Lage, vom Unterricht befreit werden sollen.

Hier finden Sie weitere hilfreiche Websites.
Umgang Coronavirus
wissen.berufsbildner.ch

santepsy.ch
10 Schritte flir PsyGes

Wichtig! Beachten Sie bei Ihren Tatigkeiten stets die Verhaltensregeln des Bundes und helfen Sie
somit die Pandemie einzuddammen! Aktuelle Informationen finden Sie hier: Aktuelle Lage Coronavirus



http://www.sbbk.ch/dyn/19719.php
https://wissen.berufsbildner.ch/
https://www.santepsy.ch/de/
http://www.hklearning.net/10SchrittefuerPsyGes/#/
https://www.bag.admin.ch/bag/de/home/krankheiten/ausbrueche-epidemien-pandemien/aktuelle-ausbrueche-epidemien/novel-cov.html

